
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Helfen Sie mit!   
 

Für Unternehmen 



 
 
Corporate Social Responsibility 
– eine Erfolgsstrategie 
 
Corporate Social Responsability ist ein Beg-
riff, der zunehmend an Gewicht gewinnt, sei 
es bei den Unternehmen und ihren Mitarbei-
tern, Kunden oder dem gesamten Umfeld.  
CSR und ihre Umsetzung zeigt, wie sehr sich 
das Unternehmen für seine Umwelt interes-
siert, und beeinflusst oftmals die (Kauf-) Ent-
scheidungen des Kunden oder Arbeitsnehmers 
nachträglich. 
 
Soziales Engagement stellt heutzutage eine 
Investition in die Zukunft eines Unterneh-
mens dar. Durch verantwortungsbewusstes 
und nachhaltiges Handeln bekommt das Un-
ternehmen ein gutes Image und wird mehr 
von der Umwelt geachtet. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Opportunity International als 
CSR Partner 
 
Die christlich motivierte Hilfsorganisation 
Opportunity International (www.oid.org) be-
kämpft Armut effizient und nachhaltig, indem 
sie rund 2 Millionen mittellose Menschen in 
25 der ärmsten Entwicklungsländer zur 
Selbsthilfe befähigt.  
Durch Mikrokreditvergabe im Zusammen-
hang mit intensiven Schulungen wird es die-
sen Menschen ermöglicht, ein kleines Ge-
schäft zu eröffnen, welches sie und ihre Fa-
milien auf Dauer versorgen kann.  
 
Durch das neue Konzept Microschools wer-
den vermehrt auch Schulen aus den Krediten 
errichtet, die nicht nur Kindern die Chance 
zum Lernen geben, sondern auch gleichzeitig 
viele Arbeitsplätze schaffen. 
Die Kreditvergaben werden in größeren     
Gruppen, auch  „Trustbank“ genannt organi-
siert, in denen die Menschen gegenseitig für-
einander bürgen. Dieses stärkt das Vertrauen 
untereinander und überträgt die Verantwor-
tung für einzelne Projekte auf die ganze 
Gruppe.  
 
Nach Rückzahlung des Kredits, wird er im-
mer wieder neu vergeben, was einen Multi-
plikator-Effekt erzeugt. Für dieses erfolgrei-
che Mikrofinanzkonzept, hat unser Schirm-
herr Muhammad Yunus den Friedensnobel-
preis erhalten. 
 
Durch Mikrokredite können wir Unternehmer 
ausbilden und stärken. Dieses schafft eine 
neue mittelständische Schicht, die einen Weg 
aus der Armut finden kann. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ländern aufbauen, die Mikrokredite an die Ärms-
ten der Armen vergeben. Es macht mich wirklich 
glücklich, dass dies formale Institutionen sind, die 
Sparprogramme unterstützen und den Menschen 
Kredite geben. Und ich hoffe, dass sie ihr Pro-
gramm so weit ausweiten werden, wie es geht.“ 

Muhammad Yunus, Friedensnobelpreisträger und 
Schirmherr von Opportunity International  

„ Ich bin sehr beeindruckt von der 
Arbeit, die Opportunity International 
macht. Ich finde es besonders gut, 
dass sie auch richtige Banken in den 

CSR ist prägend für nachhaltigen Erfolg –  
Tun Sie als Unternehmen Gutes und lassen Sie es Ihre Stakeholder beispielsweise auf Ih-
rer Homepage oder in Ihren Publikationen wissen! 



 
 
 
 
Spenden 
 
Möchten Sie offizieller Partner  von Oppor-
tunity International werden? Sponsern Sie 
zum Beispiel eine unserer Veranstaltungen 
oder eine Broschürenauflage. 
 
Sie können uns auch durch eine Geldspende 
bei unseren Projekten unterstützen. Gerne 
können Sie auch ein bestimmtes Projekt oder 
Thema unterstützen z.B. Bildung (Micro-
schools), Mikroversicherung, Kleinbauern 
oder auch ein bestimmtes Land. 
 
Im Rahmen unserer Aktion Schenken & Hel-
fen können Sie die Opportunity-HelpCard als 
Aufmerksamkeit für engagierte Mitarbeiter 
oder als ein wirksames Mittel zur emotionalen 
Kundenbindung nutzen. Der Empfänger löst 
den geschenkten Kartenwert zugunsten frei 
wählbarer Projekte selbstständig als Spende 
ein. 
 
Auch durch Pro Bono-Leistungen können 
Sie helfen. Sponsern Sie beispielsweise eine 
Schulung oder eine Beratung. 
 
 
Patenschaften 
 
Eine Patenschaft unterstützt direkt die Men-
schen eines bestimmten Landes. Es besteht 
die Möglichkeit, eine ganze Regionspaten-
schaft zu übernehmen, in einem kleineren 
Projekt können auch Trustbankpatenschaften 
geschlossen werden. 
 

 
 
 
 
Veranstaltungen 
 
Organisieren Sie eine Veranstaltung für ei-
nen guten Zweck mit Ihren Mitarbeitern. Das 
fördert den Gruppenzusammenhalt und stärkt 
das Vertrauen in Ihr Unternehmen. Gerne 
präsentieren wir zu diesem Anlass einen 
spannenden Vortrag über unsere weltweite 
Arbeit. 
Wenn Sie größere Flächen zur Verfügung 
haben, freuen wir uns, wenn wir diese für eine  
Bilderausstellung nutzen können. Zu diesem 
Anlass helfen wir Ihnen gerne mit der Organi-
sation der Vernissage, eines Vortrags mit ei-
nem prominenten Gastredner und einer Pres-
sekonferenz.  
 
 
Werbemöglichkeiten 
 
Durch mögliche Verlinkungen auf Ihrer Web-
seite oder andere Verweise auf Opportunity 
International können Sie uns nachhaltig hel-
fen. Entsprechendes Material stellen wir Ih-
nen gerne zur Verfügung. 
 
 
Insight Trips 
 
Im Umgang mit zur Verfügung gestellten 
Ressourcen steht Opportunity International 
gegenüber Spendern und ausländischen Part-
nerorganisationen für ein Höchstmaß an 
Transparenz und Verantwortlichkeit. Über-
zeugen Sie sich selbst von der Effektivität 
und Effizienz unserer Arbeit direkt vor Ort – 
dazu bieten wir Ihnen an, an einem unserer 
Insight Trips teilzunehmen. Mehr dazu erfah-
ren Sie auf unserer Webseite. 
 
 
Im Gegenzug berichten wir gerne in unse-
ren Print- und Onlinemedien über Ihre 
Aktionen und nehmen Sie in unsere Unter-
stützerliste auf.  

Helfen Sie uns, Unternehmer auszubilden und zu stärken! 
 

Bilderaustellung Limburg 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ZF Friedrichshafen AG 

 

 

In der Weihnachtszeit kommt bei dem Au-
tozulieferer ZF Friedrichshafen AG mit 
Hilfe des internen Vereins „ZF hilft“ durch 
Mitarbeitersammlung und einer weiteren 
Zulage der Unternehmensleitung Geld für 
Hilfsprojekte zusammen. Dieses wurde 
letztes Jahr als Spende an Opportunity In-
ternational eingesetzt. Auf der Homepage 
von ZF Friedrichshafen können Sie mehr 
über das individuelle Hilfsprojekt und die 
Unterstützung von Opportunity Internatio-
nal erfahren (www.zf.com). 
  
 
Insgesamt ist ein enormer Betrag an Spen-
den zusammengekommen, sodass in einem 
neuen Projekt für Mikrofinanzierung im 
Bundesstaat Chhattisgarh in Indien ca. 
1.000 neue Unternehmen gegründet oder 
unterstützt werden konnten. Bei der durch-
schnittlichen Familiengröße von 6 Perso-
nen pro Haushalt wurde somit rund 6.000 
Menschen aus der Armut geholfen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
M.S.K. Outplacement Managementbera-

tung in Stuttgart 

 

M.S.K. Outplacement unterstützt Opportunity 
International schon seit Jahren und hat erfolg-
reich dazu beigetragen, dass in kürzester Zeit 
aus neuen Spenden zwei neue Mikrokredit-
gruppen mit ca. 30 Start-up Kleinunternehmen 
in Afrika und Indonesien gegründet werden 
konnten. Zudem haben sie eine großzügige 
Verlinkung und Beschreibung von Opportunity 
International auf ihre Homepage gestellt, die 
dazu beiträgt, mehr Aufmerksamkeit für Mik-
rofinanzprojekte zu gewinnen. Lesen Sie gerne 
selbst nach! (www.msk-outplacement.de) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

CSR Beispiele bei Opportunity – Partnerunternehmen 

 

ZF – Spendenübergabe, Schweinfurt, 2009 



 

 

 

 

 

Opportunity International Deutschland  
Poststraße 15 
50676 Köln 
Tel.: 0221/25 08 16 30 
Fax:  0221/25 08 16 39 
E-Mail: info@oid.org 

 

Ihre Ansprechpartner: 

Stefan Knüppel 
Vorstand Deutschland 
 
 
Tel.: + 49 (0)221/25081631 
E-Mail: sknueppel@oid.org 
 

 
 
Wolfgang Bönsch 
Leitung Kommunikation u. 
Projekte 
 
Tel.: + 49 (0)221/25081630 
E-Mail: wboensch@oid.org 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Für direkte Spenden: 

Opportunity International Deutschland  
Postbank Hannover 
BLZ: 250 100 30 
Kto: 996 672 306 
BIC (Swift): PBNKDEFF 
IBAN: DE 8525 0100 3009 9667 2306 

 

 Treten Sie mit uns in Kontakt und helfen Sie mit!  


